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Prezado estudante,

O Estagio Supervisionado é etapa imprescindivel para a conclusao do seu curso
de Psicologia, segundo exigéncia legal. Assim, a FACULDADE DO MACICO DE
BATURITE — FMB no intuito de orientar o aluno no cumprimento dessa fase apresenta
as orientagdes para a realizagdo dos Estagios Supervisionados

Lembramos que para apresentar um bom desempenho académico, o estudante
deve saber trabalhar de modo independente, ser proativo e se orientar de forma
autbnoma utilizando os conteudos das disciplinas, bibliografias sugeridas e materiais
disponibilizados.

Portanto, sendo — o (a) aluno(a) — o principal responsavel por seu processo
formativo, € importante que vocé faca a leitura cuidadosa de todas as informacdes
contidas neste Manual de Estagio Supervisionado. E, caso tenha duvidas, vocé
podera contar, também, com a orientagdo do Coordenador de Estagio.

Desejamos que esta experiéncia enriquecga sua pratica educativa!

Nucleo de Estagio e Carreira.
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1 APRESENTAGAO

Este Manual esta organizado com as informagdes e procedimentos necessarios a

MANUAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO IV — NiVEL ESPECIFICO II




realizagdo do Estagio Supervisionado do Curso de Psicologia na modalidade
Presencial.

O Estagio Supervisionado no curso de Psicologia da Faculdade do Macigo de
Baturité — FMB estabelece a relagéo entre estagio e a formacgéao profissional do Bacharel
em Psicologia implicando em abordagens ao processo de construgdo da profissdo no
movimento socio historico mais amplo da sociedade. O estagio para além dessa relagéo
€ uma das principais atividades académicas juntamente as dimensdes do ensino, da
iniciacao cientifica e da extensao.

O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério configura-se em um momento de
aprendizagem politico-pedagdgica que proporciona a mediagdo entre as demandas do
dissente, das instituicdes e/ou espacgos sécio-ocupacionais e da propria IES.

Possibilita ainda, uma efetiva aproximagao do(a) académico(a) ao movimento da
realidade concreta. Essa aproximacao se da na apreensao e reflexao tedrico-critica da
historicidade na relagdo entre totalidade particularidade - singularidade, desde que
compreendido como processo de aprendizagem dos estudantes e que, necessariamente,
associe-se a realidade legitimando a construgdo do conhecimento como um processo

social, coletivo e historico.

2 OBJETIVOS

2.1. Objetivo geral

Formar um profissional capaz de observar, participar, problematizar e questionar a
pratica vivenciada, utilizando como parametros a aprendizagem nas diversas disciplinas

e as inovagdes tecnologicas no contexto da Psicologia.

2.2. Objetivos especificos

e oferecer ao aluno a oportunidade de desenvolver experiéncias praticas na area da
Psicologia, de acordo com a estrutura curricular, tendo como base os conhecimentos
tedricos vistos em sala de aula e demais formas de estudo, a fim de prepara-lo para
0 exercicio da profissao.

¢ incentivar a analise de casos e situagdes reais.

e proporcionar ao aluno a oportunidade de propor melhorias no que concerne a saude

em instituigcdes publicas e privadas e, principalmente, na regido de inser¢éo do curso
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de Psicologia da FMB .
Sistematizar diarios reflexivos das atividades desenvolvidas nas etapas de
Observacao, Coparticipacao e pratica;

Elaborar Relatorio de estagio conforme orientagdes da disciplina.

3 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO

O(a) aluno(a) recebera orientagéo durante a realizagdo do Estagio Supervisionado.

Os envolvidos no processo tém como atribui¢des:

3.1. Coordenador do Nucleo de Estagio e Carreira

Compete ao Coordenador do Nucleo de Estagio e Carreira:

Administrar, supervisionar e coordenar as atividades de Estagio da FMB, com base na
Lei do Estagio, nas DCN’s do Curso, no Regimento Interno ou em outras normas da
Faculdade e nas politicas educacionais estabelecidas pelos Projetos Pedagogicos dos
Cursos (PPCs) da Instituigao;

Proporcionar / Firmar termo de convénios com agentes de integracéo e instituicdes
concedentes para estagios obrigatorios e ndo-obrigatorios;

Representar a FACULDADE DO MACICO DE BATURITE, junto aos agentes de
integracao e instituicbes concedentes;

Constituir Comissdes de Avaliagdo de Desempenho dos Docentes Supervisores de
Estagio;

Autorizar e controlar o fornecimento de copias de documentos aos interessados;
observar os procedimentos de legalizagdo dos documentos que regularizem a
atividade de estagio curricular, a saber, convénio e termo de compromisso, segundo
disposto na lei 6 494, de 7/12/1977, decreto n°87.497, de 18/8/1982 e Lei 11.788 de
25 de setembro de 2008.

Assessorar o supervisor académico na orientagcdo pedagogica das atividades do
estagio supervisionado.

Manter o canal de comunicagéo efetiva com os 6rgaos/instituicbes que compdem os
locais de oferta de estagio, mediante a realizagdo de programa de parcerias, visando
ao fechamento de convénios e a intermediacdo de vagas de estagio curricular para os
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alunos.

e Aplicar metodologia de organizacdo e acompanhamento de estagio, incluindo
atividades de supervisao visita e avaliagdo de Estagio Supervisionado, juntamente com
a CPA.

3.2 Coordenador de curso

e Elaborar e implementar com o Colegiado de Curso o Projeto Pedagogico do Curso,
bem como as normas contidas neste manual,

e Criar juntamente com o Coordenador de Estagio as condigdes necessarias para a
realizagdo do Estagio segundo as normas previstas neste Manual,

e Buscar parcerias que permitam o aumento da oferta de oportunidades de Estagio
Supervisionado para os (as)alunos (as);

3.3. Professor Orientador, doravante denominado Supervisor Académico.

e Orientar o aluno em todos os passos relativos a realizagdo do Estagio
Supervisionado;

e Acompanhar o aluno em momentos individuais e coletivos;
¢ Participar de atividades no campo;

e Solicitar ao Nucleo de Estagio a carta de apresentagdo do Estagiario.

e Apresentar instrugdes para a realizagao do estagio, no primeiro encontro com os
discentes. Os encontros deverdo ser individualizados.

e Preencher relatério especifico de acompanhamento do aluno;

e Utilizar este manual de estagio supervisionado obrigatorio como fonte de apoio
as atividades de estagio;

e Receber relatorios parciais e devolver com ajuste a serem feitos pelo estagiario.
O relatorio final devera ser entregue ao Nucleo de Estagio e Carreira, para

arquivamento na pasta do aluno.

3.4. Supervisor de campo

e Observar os procedimentos de legalizagdo dos documentos que regularizem a
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3.5.

atividade de estagio curricular, a saber, convénio e termo de compromisso,

segundo disposto na Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.
e Participar do processo de formagéo do projeto de atuagao pratica do aluno;
¢ Orientar nas praticas;

e Avaliar este aluno conforme parametros da institui¢ao;
e Acompanhar o desenvolvimento do estagio, prezando pelo cumprimento das

atividades acertadas no plano de estagio.

e Sempre que possivel participar de formagdes pedagogicas na institui¢cao.

Estagiario

e Informar-se sobre o Estagio com o Coordenador do Curso ou no Nucleo de
Estagio e Carreira;

e Providenciar a documentacgao exigida, obedecendo a legislagao sobre estagio e o
Manual da FMB;

e Entregar a documentacéo ao Nucleo de Estagio e Carreira no prazo estabelecido;

e Entregar ao Nucleo de Estagio e Carreira da FMB no prazo de 15 dias apds a
entrega da carta de apresentagdo do estagiario a Declaragdo de Aceitagdo de
Estagio.

e Escolher o local de estagio auxiliado pelo supervisor Académico ou por iniciativa
propria;

e Cumprir, junto a entidade conveniada, todas as atividades de estagio

programadas, bem como a carga horaria minima obrigatéria;

e Manter contatos com o Supervisor Académico de Estagio para
discussao e aprimoramento do trabalho;

o Justificar as faltas, apresentando atestados médicos e/ou outros comprovantes
de impedimento de comparecimento ao estagio (a auséncia podera acarretar
reprovacgao);

e Apresentar ao Supervisor Académico, um Plano de Estagio das agdes a serem

realizadas para fins de orientacao;

e Elaborar o Relatorio de Estagio seguindo a estrutura proposta neste Manual de
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Estagio.
e escolher o local de estagio auxiliado pelo Professor Orientador ou por iniciativa
prépria;

e Elaborar projeto relacionado com a area de conhecimento do curso de Psicologia.

4 AVALIAGAO

E considerado aprovado na etapa do Estagio Supervisionado, o(a) aluno(a) que
comprovar a realizagao de 150 horas de atividades conforme descritas neste documento
com éxito em todas as atividades propostas.

Conforme o Regulamento de Estagio Supervisionado da FMB:

Art. 18 - Os Estagios Supervisionados deverdo observar os seguintes critérios de
avaliagao.

§ 1° - A avaliagéo sera realizada sob os parametros estabelecidos no Manual de Estagio
do curso.

§ 2° - A avaliacédo sera realizada de forma sistematica e continua durante o decorrer dos
Estagios Supervisionados, considerando-se os aspectos qualitativos e quantitativos das
atividades realizadas pelos estagiarios tanto no interior da FMB, quanto nos campos de
estagio.

§ 3° - A avaliagdo sera realizada durante e ao final de cada semestre letivo, constando de
avaliacao realizada pelo professor supervisor de campo de estagio e/ou pela instituicdo
concedente em articulagdo com o professor supervisor académico, documentada através
de formularios pré-organizados e amplamente divulgados aos envolvidos no processo.
Art. 19 - O horario de trabalho dos alunos que ja tiverem vinculo empregaticio nas areas
afins dos estagios podera ser utilizado para contagem na carga horaria, desde que haja
a formalizagdo do processo e aprovacdo pelo Nucleo de Estagio e Carreira n&o
ultrapassem 50% da carga horaria total.

Art. 20 - Ao final de cada estagio, o estagiario deve entregar um Relatério Final de Estagio
para o professor orientador de estagio, que, apos, entregara para o professor coordenador
do estagio para fins de arquivamento dessas informagbes em locais e/ou sistemas

destinados para essa finalidade.

Paragrafo Unico - Caso o estagiario ndo apresente o Relatério Final de Estagio e/ou o
supervisor de campo ndo envie o Relatério Parcial de Supervisdo de Estagio, sera
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cancelado o Termo de Compromisso de Estagio existente ou n&o sera assinado o Termo
Aditivo ou novo Termo de Compromisso de Estagio.

Art. 21 - A reprovagao por frequéncia ou por insuficiéncia no aproveitamento implica na

repeticdo da referida disciplina do Estagio Obrigatorio, mediante nova matricula.

Art. 22 - Nao seréo permitidas faltas dos académicos nos Estagios Obrigatorios, salvo

quando estes apresentarem documento comprobatério conforme legislagéo vigente.

Art. 23 — O aluno podera recorrer do resultado final de seu estagio no prazo maximo de
15 dias corridos, contando a partir da divulgagao do resultado final, ao Nucleo de Estagio
e Carreira por meio de requerimento, que ao receber o referido documento indicara uma
comissao composta por trés membros do nucleo de estagio: O diretor Académico, O
Coordenador do nucleo de Estagio e o Coordenador do curso de vinculagdo do aluno

requerente para a analise da situagcado e emissao de parecer sobre o que foi solicitado.

5 APROVEITAMENTO DE HORAS DE ESTAGIO

O aluno podera conforme, o regulamento de estagio da FMB, aproveitar as horas
laborais de estagio supervisionado nao obrigatorio desde que atenda aos seguintes

critérios:

Art. 24 Aproveitamento de horas realizadas em estagio n&o obrigatério se dara de acordo

com os seguintes critérios:

| - Os alunos que realizam estagio nao-obrigatorio em instituicbes publicas ou privadas

em areas relacionadas com a fungdo de Psicdlogo, poderdo mediante comprovacgéo,

aproveitar as horas de estagio ja realizadas. Serdo considerados o0s seguintes

documentos para efeitos de comprovagao disposto nesse artigo:

§1 °. Copia do contrato do estagio;

§2 °. Declaragdo do setor da empresa onde realizou o estagio Nao Obrigatorio com
descrigao das atividades que desenvolveu na empresa (em papel timbrado, assinada
e carimbada);

§3 °. Relatério das atividades que desenvolveu no estagio (conforme o Manual de

Elaboragao de Relatério de Estagio do Curso).

Il - O aproveitamento ndo dispensa o aluno da producgao do relatério da disciplina, nem
de se submeter ao processo de avaliagao;
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[l - O aproveitamento s6 sera possivel se a empresa for conveniada com a faculdade
para a realizacao de estagio, nos termos da legislacdo em vigor;
IV - A quantidade de horas a ser aproveitada sera analisada pelo Coordenador do curso

e a avaliagao sera de responsabilidade do supervisor académico do aluno.

6 A ATIVIDADE DO ESTAGIO

O estagiario IV de Psicologia no Nivel Especifico Enfase Il - PSICOLOGIA E PROCESSOS
EDUCATIVOS E ORGANIZACIONAIS - tera como atividades a ser desenvolvidas:

e Inser¢cdo e atuagdo do aluno em diferentes campos de trabalho do psicélogo.
Conhecimento das caracteristicas e demandas das instituigdes e organizagdes do 1
°,2°e 3 °setores, grupos e individuos nelas inseridos.

¢ Uso de técnicas de observagao, acolhimento e entrevistas.

e Problematizagdo das demandas identificadas e das intervengdes propostas.

As atividades praticas de estagio serdo realizadas junto a 6rgdos de servigos de

saude publicos e privados, Instituicbes educacionais publicos e privados, visando a

compatibilizagdo entre a teoria e pratica, efetivando um treinamento, sob orientagcéo

docente, que possibilite aos alunos a capacitacao para o exercicio profissional.

7 DOCUMENTAGAO

7.1 A documentacgao de inicio do estagio:

Para que os estagios sejam validados se faz necessario a apresentagdo dos

seguintes documentos:

7.1.1 Carta de Apresentagao:

€ o documento enviado pelo Nucleo de Estagio e Carreira para o Supervisor
Académico a ser entregue aos discente para que eles apresentem a concedente
de estagio junto com a DECLARACAO DE ACEITACAO DE ESTAGIO (Anexo
01).

7.1.2 Declaragao de Aceitagcao de Estagio:

Dentre os documentos que o manual exp&e, o aluno encontrara a DECLARACAO
DE ACEITACAO DE ESTAGIO (Anexo 01). Este importante documento devera

ser preenchido e entregue ao Supervisor Académico ou enviado por email para
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nucleodeestagio@adm.faculdadefmb.edu.br, que por sua vez devera em um

unico email enviar de todos os alunos ao Nucleo de Estagio e Carreira.
Termo de Compromisso de Estagio:

o termo de Compromisso de Estagio ou TCE é o contrato que formaliza o estagio
entre o discente, a Concedente e a FMB, devera ser impressa em 3 vias, sendo
elas destinadas 01 via ao aluno, outra a escola e outra a FMB. A via destinada a
FMB devera ser anexada ao relatério final de estagio.

7.2 A documentacdo de término do estagio:

7.2.1 FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA DO ESTAGIARIO;

Documento a ser preenchido pelo estagiario ao longo das suas visitas a escolas (ANEXO

02). Deve descrever de forma resumidas as atividades que foram desenvolvidas em cada

visita, carga horaria e assinadas pelo: supervisor de Campo ou a Gestao da Concedente,

supervisor Académico e o Coordenador do Nucleo de Estagio e Carreira.

7.2.2
7.2.3
7.2.4
7.2.5

DECLARAGCAO DE ACEITAGCAO DO ESTAGIO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

FICHA DE AVALIAGAO DO ESTAGIARIO;

RELATORIO FINAL DO ESTAGIO - (deve ser entregue ao professor
orientador, doravante denominado Supervisor Académico, no prazo

determinado no cronograma, no formato digital PDF).

Obs.: A entrega do relatério ao Supervisor Académico apos o prazo informado

implicara na exigéncia de novo estagio, desde o inicio.

8 NORMAS GERAIS PARA O ESTAGIO SUPERVISIONADO

e Tera duragdo de acordo com o tempo e carga horaria destinada a disciplina;

¢ Os documentos a serem impressos e providenciados para o cumprimento dos
estagios constam nos Anexos deste documento;

¢ A emissido dos documentos de Conclusao de Curso e a Colacédo de Grau estao
condicionadas ao cumprimento e aprovag¢ao do estagio supervisionado;

¢ O estagio ndo cria vinculos empregaticios de quaisquer naturezas com a parte

concedente de estagio.

Art. 5° S&o0 condigbes para a realizagdo do Estagio Supervisionado (Regulamento do
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Estagio)

| - 0 aluno esteja regularmente matriculado;

Il - a organizagéo escolhida pelo aluno atenda os requisitos exigidos pelo curso;

lll- a organizagdo esteja apta a realizagdo do Estagio Supervisionado, tenha um
responsavel técnico que sera a ligagdo entre a organizagdo e a Faculdade. O
responsavel técnico deve ser da area de formacgao profissional do curso;

IV - ndo tenha duragao inferior ao numero de horas praticas estabelecidas na Estrutura
Curricular especifica do curso;

V - n&o possa exceder a 30 (trinta) horas semanais, ou 06 (seis) horas diarias;

VI — tenha acompanhamento direto de um Professor Orientador, a fim de facilitar o

desempenho do aluno, obedecendo todas as etapas do Estagio.

9 CONSIDERAGOES FINAIS

Agora vocé ja fez a leitura de todo o Manual de Orientagbes para o Estagio
Supervisionado e tem a compreensao geral de todas as etapas a serem percorridas
durante este periodo.

Assim, fique atento para a organizagéo dos horarios de estudos, ja que a disciplina
e sua autonomia serao fundamentais para o sucesso das atividades praticas.

Lembre-se de que vocé nao esta sozinho! Nossa equipe esta a sua disposicao.

Este regulamento entra em vigor a partir da sua data de aprovagao e casos omissos

serdo resolvidos pelo Nucleo de Estagio da FMB.

Baturité, 02 de Janeiro de 2024.

Coordenador do Nucleo de Estagio e Carreira
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10 ANEXOS

ANEXO 01 — DECLARAGAO DE ACEITACAO

=
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DECLARAGAO DE ACEITAGAO DO ESTAGIARIO

Declaro, para fins de comprovacgao junto ao Nucleo de Estagio da Faculdade do Macigo
de Baturité — FMB que o (a) aluno (a)

cursando

com a MATRICULA: e a RG:
e o CPF: , domiciliado no seguinte
endereco, Nno municipio
de , CEP
e EMAIL: foi
aceito como estagiario (a) nesta Instituicao.

, de de

Assinatura do responsavel e carimbo da Instituicao

DADOS DA INSTITUIGAO CONCEDENTE DO ESTAGIO

Razao Social:

CNPJ:

Endereco: Bairro:
Municipio CEP

Supervisor de Campo:
Registro CRP:

Tel.: Email:

Nome do responsavel pelo Estagio na Instituicao:

Cargo: Funcao:

ANEXO 02 - FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA
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FMB

FACULDADE DO MACIGO DE BATURITE

Ficha de controle de frequéncia estagio supervisionado

NOME: R.A.
Curso: PSICOLOGIA Ano:
Disciplina: Estagio supervisionado IV — Nivel Especifico Il
Local de Estagio:
TOTAL DE ASSINATURA do
DATA ATIVIDADES REALIZADAS HORAS Diretor e carimbo
DATA Total de Assinatura do estagiario (a) Assinatura
Horas SUPERVISOR DE CAMPO
Supervisor Académico Coordenagéao do Nucleo de Estagio e Carreira
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ANEXO 03 — FICHA DE AVALIAGAO DO ESTAGIARIO (A)

=

FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO (A)

Nome do(a) Estagidrio(a):

Estéagio:

Nome da Institui¢ao:

Cidade: Estado: Telefone: ( )

Profissional responsével na institui¢do:

Aspectos a observar e avaliar MB B R |
Apresenta assiduidade, pontualidade e
responsabilidade.

Demonstra cuidado e zelo nas relagbes
interpessoais.

Apresenta postura adequada ao ambiente
de Estagio.

Apresenta postura ética diante de situagdes-
problema observadas.

Demonstra interesse pelo conhecimento de temas
pertinentes a Psicologia.

Demonstra capacidade de realizar uma observagao
participante nas atividades da instituicio.

MB: Muito Bom B: Bom R: Regular I: Insuficiente

Assinatura do responsavel e carimbo da Institui¢do.
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ANEXO 04 - ORGANIZAGAO DO TEXTO DO RELATORIO DE ESTAGIO

1 - E necessario, pois, produzir o texto final do relatério a partir das anotagées, porém de
modo a obter um texto, coeso e coerente.

2 - Os anexos devem aparecer na parte final do Relatério de Estagio, devidamente
organizados (numerados) e respeitando as referéncias observadas no interior do texto

principal.

3 - Ao final, devem aparecer as Referéncias Bibliograficas; o estagiario deve relacionar
as fontes de que se utilizou para a discussao das atividades observadas.

4 - A redagao do Relatério de Estagio deve respeitar o padrdo da norma escrita culta.

Para tanto, o estagiario deve revisar seu texto, de modo a adequa-lo a esse padréo.
5 - Normas para formatacao e apresentacéo do texto:

e Fonte (letra) Times New Roman (ou Arial) tamanho 12;

e Recuo de paragrafo de 1,5 cm;

e Espacamento entre linhas de 1,5 cm;

e Texto com alinhamento justificado;

e Todas as palavras em lingua estrangeira em italico.

e Referéncia ao autor por sobrenome, abrir paréntesis: colocar ano de publicacéo,
virgula e pagina referente ao fragmento citado;

e Fonte (letra) Times New Roman (ou Arial) tamanho 11;

e Espacamento entre linhas de 1,0 cm;

e Texto com alinhamento justificado;

ORIENTAGOES GERAIS

e E importante que o(a) estagiario(a) prepare o relatério durante a realizagcdo do
estagio e que solicite ao Supervisor Académico o acompanhamento e corre¢géo do
relatério durante esse periodo.

e Lembramos quanto a importancia dos prazos de entrega do Relatorio de Estagio
Curricular téo logo se encerre o periodo de estagio.
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ANEXO 05 - MODELO DE RELATORIO

FACULDADE do

MACICO DE
B ATU RITE
CURSO DE GRADUACAO EM PSICOLOGIA

NOME DO ALUNO

RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO IV - NIiVEL ESPECIFICO
!

BATURITE — CE
20
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VERBUM DEI VIRTUS
ET SAPIENTIA EST

FACULDADE do

MACICO DE

B ATURITE

CURSO DE GRADUACAO EM PSICOLOGIA

NOME DO ALUNO

RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO IV — NIVEL ESPECIFICO
I

Relatorio de Estagio apresentado a disciplina
Estagio Supervisionado Obrigatdrio da Faculdade
do Macico de Baturité, como requisito parcial
obrigatério para a conclusdo da disciplina de
Estagio IV — Nivel Especifico II .... do Curso de
Psicologia.

Supervisor(a) Académico(a):

BATURITE- CE
20
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1 INTRODUCAO
2 FUNDAMENTACAQ TEORICA ......cuooueererrnrssnssrssssssssssssssssssssssssssssssssassassssssassassssss
3 OBSERVACAO O CAMPO DE ESTAGIO.....ccuourrrnernernnsssasssssssssssassssssssssssassassses
5 CONSIDERACOES FINAIS

6 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS....uoeeveueereeeresesensssssssssssssssssssssssnsasssssssssssssssesasns
T ANEXOS.ccoeveerererereresesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
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